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Szanowny Panie Przewodniczacy,

w odpowiedzi na przestane wnioski nr 1/2024 Konwentu WOojtéw Gmin Wiejskich
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego, w zakresie kwestii regulowanych ustawa o pomocy
spotecznej, uprzejmie prosze o przyjecie nastepujacych wyjasnien.

Zarzadzeniem nr 24 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 czerwca 2024 r.
zostat powotany Zespot do spraw reformy systemu pomocy spotecznej jako organ
opiniodawczo-doradczy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Do zadar Zespotu, w
sktad ktérego weszli zaréwno eksperci jak i praktycy, bedzie nalezato dokonanie analizy i
oceny skutecznodci i adekwatnosci istniejacych rozwiazah w ramach systemu pomocy
spotecznejw Polsce, dostepnosci $wiadczen, ustug i innych form wsparcia w ramach systemu
pomocy spotecznej oraz sytuacji pracownikéw systemu pomocy spoteczneji natej podstawie
opracowanie propozycji rozwigzan systemowych i prawnych.

W zakresie dotyczacym rzadowego programu obejmujacego dofinansowanie do
wynagrodzend pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej uprzejmie
informuje, ze podstawa prawna programu ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata
2024-2027", zwanego dalej ,Programem”, jest art. 24 ust. 31 5 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérym Rada Ministréw moze przyjaé rzadowy program
dofinansowania wynagrodzen oraz kosztéw sktadek od tych wynagrodzen, pracownikéw
okreglonych w tym programie, zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego lub na ich zlecenie (na
podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej), w tym pracownikéw
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej wykonujacych zadania okreslone w art. 18
ust. 1 oraz art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Program obejmuje pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego lub na ich zlecenie (na
podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej).

Program ma na celu wsparcie pracownikéw realizujacych zadania z zakresu pomocy
spotecznej w nastepujacych jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej:

- osrodkach pomocy spotecznej,

- powiatowych centrach pomocy rodzinie,

- centrach ustug spotecznych - w przypadku przeksztatcenia oérodka pomocy spotecznej w
centrum ustug spotecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych,

- domach pomocy spotecznej,
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- placéwkach specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, - o$rodkach interwencji
kryzysowej,

- o$rodkach wsparcia, w tym:

> oérodkach wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi (w tym s$rodowiskowych
domach samopomocy),

> dziennych domach pomocy,

> domach dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy,

> schroniskach dla oséb bezdomnych,

> schroniskach dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi,

> klubach samopomocy.

W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze dziatania podejmowane przez resort rodziny w formie
dodatkéw do wynagrodzen sa tylko forma wsparcia samorzaddéw w realizacji ich zadan,
bowiem podstawa ustalania poziomu wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych w
zaleznosci od zajmowanego stanowiska, posiadanego wyksztatcenia oraz stazu pracy sa
przepisy wydane na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530 oraz z 2024 r. poz. 721) okreslajace zasady
wynagradzania tej grupy pracownikéw, tj. rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz.
1960 oraz z 2023 r. poz. 1102) oraz regulamin wynagradzania ustalany przez pracodawce
samorzadowego. Zatem ksztattowanie catkowitej wysokosci wynagrodzenia pracownikéw
pozostaje w gestii pracodawcéw samorzadowych.

Z wyrazami szacunku

Magdalena Fabisiak

Dyrektor

Departamentu Pomocy Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

telefon adres korespondencyjny
adres email organu administracji rzgdowe;j
strona www



Potwierdzam zgodnos¢ kopii z dokumentem elektronicznym:

Identyfikator
dokumentu

Nazwa dokumentu
Tytut dokumentu
Skrét dokumentu

Wersja dokumentu

Data dokumentu

Podpis

Data wydruku
Autor wydruku

2f25efc69834466280de1c6013de9f0a

odp_Konwent_wojtow_Kujaw_Pom.pdf
odp_Konwent_wojtow_Kujaw_Pom
b8hf6a09fe1826a4de3271e9cc675bf4d5d53eb6a3a3f1b8d2783be340651d81
1.4
2024-08-09
Podpisany przez Magdalena Fabisiak
Stanowisko podpisu Magdalena Fabisiak (Dyrektor ) DPS-XX
Data podpisu 2024-08-20
Rodzaj certyfikatu Podpis kwalifikowany
) EZD RP 19.7.51

2024-08-29

Prekurat Anna



